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LE RECRUTEMENT PAR APPROCHE DIRECTE

Plus communément appelé « Chasse de téte », ce mode de recrutement est utilisé
dans les cas de figures suivants :

- Rareté de l'offre (il n’existe que peu de postes similaires en France et en
Europe).

- L’entreprise connait un candidat (en général chez son concurrent) et
souhaite I'enroler.

La méthode :

Apres une définition de fonction du poste, du salarié, tout 1’art consiste a prendre
contact avec le candidat apres recensement de ses coordonnées. Le candidat n’est jamais
approché sur son lieu de travail, mais a son domicile personnel. Le Cabinet S. C. F. R. se
veut attractif et persuasif dans 1'objectif d’une rencontre. En général, présentation a
I'entreprise et signature du contrat de travail.
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